Regierungsrat des Kantons Basel-Stadt

Regierungsratsbeschluss vom 20. Dezember 2016

Verordnung zur Arbeitszeit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Kantons
Basel-Stadt (Arbeitszeitverordnung); Vertrauensarbeitszeit

1. Die Anderung der Verordnung zur Arbeitszeit der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des Kantons Basel-Stadt wird genehmigt.

2. Sie wird per 1. Januar 2017 wirksam.

Begriindung

Mit der Regelung der Vertrauensarbeitszeit fir Kadermitarbeitende in der
Arbeitszeitverordnung wird beim kantonalen Arbeitgeber ein neues Arbeits-
zeitmodell eingefuhrt. Die Vertrauensarbeitszeit ist fur Kadermitarbeitende ab
Lohnklasse 21 obligatorisch und kann mit Kadermitarbeitenden ab Lohnklas-
se 18 bis Lohnklasse 20 auf freiwilliger Basis vereinbart werden.

Die Bestimmung von § 49 AZV zum Erlass von abweichenden oder ergan-
zenden Uberstundenregelungen wird in dem Sinne angepasst, dass Aus-
nahmeregelungen zur bestehenden Uberstundenregelung dem Regierungs-
rat nicht nur zur Kenntnis zu bringen, sondern neu durch diesen zu bewilligen
sind.
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