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1. Der Regierungsrat nimmt die Berichterstattung zum Programm „Lauf-

bahn bei Basel-Stadt“ zur Kenntnis.  

2. Der Regierungsrat genehmigt das Konzept „Impulsprogramm potenzi-
al@bs“. 

 
 

Begründung 
Das Programm „Laufbahn bei Basel-Stadt“ ist seit dem Jahr 2007 ein wichti-
ger Bestandteil der Personalentwicklung. Nach gut zehn Jahren der erfolg-
reichen Durchführung wurde das Programm weiterentwickelt und den aktuel-
len Bedürfnissen angepasst. Das Nachfolgekonzept „Impulsprogramm 
potenzial@bs“ ermöglicht es, dass nebst Führungstalenten auch Mitarbei-
tende mit Potenzial für die Übernahme einer Fach- oder Projektverantwor-
tung gefördert werden können. In den nächsten elf Jahren stehen beim Ar-
beitgeber Basel-Stadt rund 600 reguläre Pensionierungen in 
Verantwortungspositionen an. Dieser Herausforderung soll mit einer geziel-
ten Nachwuchsförderung begegnet werden, bei welcher die Chancengleich-
heit von Frauen und Männern sowie Diversität wichtige Bestandteile sind. Mit 
dem anstehenden Generationenwechsel bietet sich die Gelegenheit, Voraus-
setzungen für ein ausgewogenes Verhältnis von Frauen und Männern in 
Verantwortungspositionen (in Voll- oder Teilzeitarbeit) zu schaffen.  
 
 
 
 

                                                                                            
 


